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1. Tapasztalatok a ,,Zold Ovoda” 2014. évi palyazatokrol

1.1. A pdlyadzat formai értékelése

Elemzési teriiletek: kiirasi szempontoknak valo megfelelés, dtlathatosag, stilus, témak
kifejtési szintje, a fenntartoi szandéknyilatkozat és a tamogatoi nyilatkozat egyetértd
tartalma.

2014-ben minddsszesen 248 palyazat érkezett, ebbdl érvényes, a palyazati eléirasoknak
megfelelt 244.

A palyazati felhivas szerint az 6voda 3 évig hasznalhatja az elnyert cimet. Az Ujra,
vagyis 2. vagy 3. alkalommal palyazok az elmult 3 évre vonatkozodan készitik el
beszamoloikat.

Idén emelkedett azoknak az 6voddknak a szama, akik tobb mint 3 év elteltével
nyujtottak be palyazataikat. A masodik és harmadik alkalommal palyazok szama: 154,
ebbdl 24 6voda - 5,58% - 5-6 év elteltével palyazott ujra.

A palyazatokrol altalaban megallapithatd, hogy atlathatok, a tevékenységek, témak
kelléen kifejtettek, formailag megfeleltek a Kkiirasi szempontoknak. A nevelGtestiileti és
fenntartoi szandéknyilatkozatok is az eléirasok szerint késziiltek.

A tdmogatdi nyilatkozatok minden esetben pozitivak, egyetértd tartalmuk illeszkedik a
palyazati célokhoz. A nyilatkozatok tartalmukat tekintve valtozé mértékben
részletezettek, tobb esetben a tdmogatd szakember altal a konkrét egylittmiikddés és a
76ld 6voda kritériumainak valé megfelelés keriilt bemutatésra.

A palyazatok benyujtasa soran az eldirt mellékleteket csatoltak, vagy hianypotlas soran
poétoltak, igy megfeleltek a palyazati kiirasban meghatarozott feltételeknek.

1. 2. A pdlyazatok tartalmi értékelése
Elemzési szempontok az onértékelési szempontsor alapjan
1.2.1. Eldszor palydazok:

A palyazok jol ismerték a helyi, regionalis prioritasokat. Konkrét példakkal,
hivatkozasokkal tamasztottak ala allitdsaikat, néhany intézmény egylittmikodott a helyi
onkormanyzati dokumentumokban megfogalmazott kdrnyezeti koncepcio feladatainak
megvalositasaban; keresték azon pontokat, ahol be tudtak kapcsoldodni a helyi értékekre
¢épiilo, fejlodést eldsegitd tevékenységek megvalositasaba.

Az ovodak dokumentumaikban kovették a fenntarthatosag pedagogiai elveit. A
pedagogiai céljaik megfogalmazasa és a hozzarendelt feladatok is bemutattak, a tudatos,
tervszerli Ovodapedagdgusi munkat az egészséges ¢€letmod és a kornyezettudatos
magatartds megalapozasa, valamint a kdrnyezeti nevelés fejlesztése érdekében.

Kevés szamu ¢és oOraszdmu tovabbképzést végeztek a fenntarthatosagra-, a
kornyezettudatossagra neveléssel kapcsolatban.

Az ovodai tevékenységek soraban nagy hangsulyt helyeztek a helyi természeti értékek
védelmére, a Zo6ld jeles napokra, a helyi hagyoméanyok, néphagyoméanyok apoléasara.
Tobb palyazatban részletesen bemutatasra keriilt az 6voda mindennapi tevékenységébe
beépiilé “hungarikumok”, kézmiives tevékenységek, valamint a néptanc.



Az 6vodapedagégusok altal alkalmazott médszerek (jatékos-cselekvéses tanulas,
szenzitiv modszerek, terepi tapasztalas, tevékenykedtetés, ¢élménypedagogia,
projektpedagdgia, kooperativ tanulas) nagyban segitették az adekvat tanulasi kornyezet
megteremtesét.

A kornyezeti neveléssel kapcsolatos tevékenységeket — az Onértékelésiik alapjan —
realisan felmérték; a hianyos, és /illetve a gyenge pontoknal fejlesztési elképzeléseiket
leirtak, melyek az ovodapedagogusok elkotelezettségét, szakmai hozzaértését,
atgondoltsagat igazoltak.

A Zold ovodai tartalmak megjelentek a gyermekek spontan viselkedésében,
szokasaikban. Az O6vodak tilnyomo tobbségében megszervezték és tudatosan
iranyitottak a kisallatok, novények, kiskertek, fiiszerkertek gondozasat. Mérgezo
novények a csoportszobaban, az udvaron nem talalhatok. A szelektiv hulladékgytijtés
megjelent a tevékenységekben, gyakorisagukat tekintve eltéré mértékben.

Az energiatakarékossag, gazdasagossag elvei nem kellé hangsullyal jelentek meg a
gyermekek szokasrendjének alakitdsdban. Az alkalmazottak lehet6ségiikh6z mérten
figyeltek ra, és torekedtek azok érvényesitésére a mindennapi gyakorlatban. Tébb
intézmény rendelkezik megujulo energiaforrassal (napelemmel) is.

Széleskorti partneri kapcsolatokat mutattak be (fenntartd, kornyez6 ovodak, iskolak,
alapitvanyok), de az egyiittmiikodés teriiletei nem minden esetben kapcsolodtak a zold
ovodai tartalmakhoz.

A sziil6, mint egyiittmiik6d6 partner, kevés palyazatban szerepelt. A kornyezettudatos
szokasok alakitasahoz kapcsolodd szakmai és egyéb szervezetek bemutatasa Sok
esetben hianyossagot mutatott.

A dolgozék munkakoriilményeirél irt értékelések tobbségében jo szintet mutattak.
Azokban az intézményekben, amelyek nemrég keriiltek atadasra, az europai normaknak,
kovetelményeknek valé megfelelés szempontjai jol érvényesiiltek.

Tobb palyazat esetében a vallalt fejlesztési célok nem kapcsolodtak szorosan a
kritériumrendszer elemeihez.

Osszegezve megdllapithato, hogy a palydzok tobbsége tényanyagokkal igazolta a Zold évodai
tartalmak iranti elkotelezettségét.

1.2.2. Ujra (mdsodik, harmadik alkalommal) pdlydzok:

A Z5ld Ovoda cim elnyerése ota eltelt harom év elemz6, értékeld beszamoléjaban, a
legtobb esetben, az elmult év programja datumokkal, helyszinekkel és a téma
megjelolésével keriilt bemutatasra.

A beszamolok némelyike a harom évvel ezeldtt vallalt fejlesztési cél megvaldsulasanak
bemutatasaval indult, mely az o6voda részérdl tudatos pedagdgiai tevékenységet
kozvetitett.

Az intézmények a megadott vazlatpontokra kitértek, bar tobb esetben keveredtek a
tartalmak, de az értékelés szempontjabol a legfontosabb adatok megjelentek.

A helyi, regionalis prioritasok az igényesebben elkészitett palyazatokban kifejtésre
keriiltek, ellenben néhany palyazat esetében hianyoztak.

Tobb 6voda rendelkezik ,,Madar barat” 6voda cimmel.



Erezhetéen nem egyes eseményekre korlatozodtak a pedagogiai gyakorlatok (pl.: jeles
napok, kirandulasok, erdei 6vodak megszervezése stb.), hanem a folyamatossagot
mutattadk be. A kornyezet megismerése, felfedezése, az o6vni kivand szemlélet
folyamatossaga tiikkr6z0dott a kiemelkedden jo, példaértékii tartalommal rendelkezd
palyazatokban.

A dokumentumok bemutatasaban talalhato tartalmak onértékelése soran a ,telepiilésre
vonatkoz6 kornyezeti koncepcid™ tartalmi értékeléseinek bemutatdsa mar csak egy-két
intézmény esetében hianyzott, ami az elmult évekhez viszonyitva pozitiv valtozast
mutat.

Az 6voda dokumentumainak tartalmi bemutatisa valtozé mindségii szintet mutatott:
akadtak nagyon részletesek €s nagyon altalanosan megfogalmazott részek.

A kiildetés megfogalmazdsa: a pedagodgiai programok szellemiségét, a kornyezeti
nevelés prioritasat, céljait igazolta.

A feladatokban bemutato tartalmi kiemelések, az egyéb ovodai dokumentumokban
markansan megjelenitett fenntarthatésagra nevelés elveinek bemutatasa a palyazok
tudatossagat és elkotelezettségét bizonyitotta.

Altalanos  probléma, hogy a kritériumrendszer elemeinek megvalosulasa,
eredményessége helyett az intézmény kornyezeti nevelése keriilt bemutatdsra. Az
onértékelés az oldalszam megjel6lését is kérte, ami tobb esetben elmaradt.

A z06ld 6vodai tartalmak a gyermeki fejlédést nyomon kovetd dokumentum bemutatsa
soran - tobb esetben - nem jelentek meg.

A megvalositott tovabbképzések felsorolasa konkrétsigot mutatott, a z6ld dvodai
tartalmak megjelentek, bar maga a tablazat kit6ltésében voltak hianyossagok. A belsé
tudéasatadasra kevés dvoda tért ki kelld részletességgel.

Tobb intézmény tudatosan ,,csempészte be” a Zold dvodai tartalmakkal Osszefiiggd
pedagbdgus-tovabbképzést a kiilonb6zd hazai ¢és unios (TAMOP) palyazatok
megvalodsitasaba.

A kornyezeti neveléssel kapcsolatos tevékenységek bemutatasa az idei évben a legtobb
pozitiv valtozéast hozta. A tevékenységeket konkrétan a zo6ld 6vodai tartalmaknak
megfeleléen toltottek ki, a fejlesztési elképzeléseket pedig az adott intézmény
adottsagainak figyelembe vételével fogalmaztak meg. A kornyezeti neveléssel
kapcsolatos tevékenységek értékelése megfelelden differencialt. Gazdag, valtozatos,
egyedi tevékenységrendszert biztositottak a gyermekek szamara.

Az Ujrahasznositas elve egyre tobb intézményben megvalosult. Van olyan o6voda,
amelyik palyazatot is irt ki a szililok szdmara Ujrahasznositott anyagokbol késziilt
jatékok készitésére. A szelektiv hulladékgylijtés megvaldsitasat kiemelt feladatként
valositottak meg. Keresték a helyi lehetOségeket, megoldasokat. Ezen a teriileten a
szlilok szemléletformaldsa nagy hangsulyt kapott. A szenzitiv jatékok alkalmazasarol
ugyanakkor kevés 6voda szamolt be.

Az erdei o6vodakra vonatkozo elvarasokat kevés ovoda tudta teljesiteni, ez a
hianyteriilet szinte minden palyazatnal megjelent. Ennek tobb oka van: van ahol nem
tudjak elSteremteni az anyagi feltételeket, vannak intézmények, ahol a sziilok nem
tamogatjak az elképzelést, s vannak ahol nem is gondoltak erdei 6voda szervezésére, igy
a fejlesztési célokban sem kap helyet.



Az eszkozok értékelése soran nagyon kevés helyi sajatossag jelent meg, pedig az
onértékelés felhivja a figyelmet arra, hogy a beirt eszk6zok csak példak. Jellemzden a
fejlesztési elképzelések elnagyoltsagot, illetve hianyossagokat mutattak. Az eszk6zok
hasznalatanak gyakorisaga ¢és a korosztaly megjelolése a legtobb palyazatbol hianyzott.
Tudatos kornyezetformalast jeleztek a palyazatokban: pl. az 6voda udvaraval, a
csoportszobak berendezésével kapcsolatban.

Az ujra palyazok esetében is tobb intézmény a Zo6ld dvodai tartalmakkal Osszefiiggd
eszkozbeszerzést tudatosan ,,csempészte be” a kiilonb6z6 hazai és uniés (TAMOP)
palyazatok megvalositasaba.

Az 6vodan beliili egyiittmiikodések teriileteinek, tevékenységeinek bemutatisa a
legtobb palyazatbdl hianyzott, mintha azok nem is miikodnének.

A kiils6 egyiittmiikodések részletezettsége bemutatasa valtozo képet mutatott és a zold
6vodai tartalmakra vonatkoztak.

Tobbségében igen széles korii helyi és telepiilésen kiviili szakmai kapcsolatrendszerrdl
adtak képet. A sziilok bevondsa, megnyerése az ,1lgynek” szinte valamennyi
palyazatban megjelent. A  nevelOtestiiletek  elkotelezettségébdl — széleskorii
kommunikécios kapcsolatra, tarsadalmi hatasra valo torekvésrdl szamoltak be.

Energiatakarékossagi helyi tevékenységek, illetve azok értékelésében a takarékossagi
intézkedések kidolgozottak, felhasznalt anyagok részletezettek, realisan értékeltek,
ebben kevés hidnyossag volt tapasztalhatd, tobb Ovoda (vagy fenntartoja) nyert
energetikai palyazaton.

A takarékossag elve megjelent a gyermekek szokas- alakitasanak folyamataban is. A
beszerzések megvalositdsa nagyrészt a fenntartd6 kezében van, az 6vodak csak
véleményezési lehetéséget kapnak. Van olyan kistelepiilés, ahol a konyha
mikodtetéséhez azért nem volt lehetdség helyi termel6ktdl vasarolni, mert nem tudtak
szamlat adni.

Alacsony szinten értékelték a kornyezetkiméld tisztitoszerek hasznalatat a kozponti
beszerzések; ¢s a HACCP elbirasok miatt. Azok a telepiilések vannak ebbdl a
szempontbol jobb helyzetben, ahol maguk donthettek a beszerzésekrol.

A legtobb 6voda realisan értékelte a Zold 6voda céljainak megvalositasa érdekében
végzett felnott tevékenységeket, ugyanakkor kevesen jelenitettek meg tjra, a konkrét
helyi sajatossagokat, mivel azokat az elemz6-értékeld beszamoloban mar bemutattak.
Az intézmény altal bemutatott sikeres palyazatok, nem minden esetben kapcsolodtak a
Z5ld Ovodai tartalmakhoz, néhany intézmény esetében a palyazati aktivitds viszont
példaértékiinek tekinthetd.

A fenntartd részérdl kiirt palydzatok nagyon kevés intézménynek adnak lehetdséget a
fejlesztésre. Az ovodaudvarok alakitasa, fejlesztése igen ellentmondasos teriilet.
Vannak fejlesztések, amelyek csak anyagiak fliggvényében megvalodsithatok,
ugyanakkor a konyhakert, vagy egyéb kiskert kialakitdsa nem keriil sokba, mégis sok
palyazonal a legalacsonyabb szinten értékelt tevékenység.

Az 6vodai nevelomunka belsd folyamatanak értékelésénél a legtobb esetben a helyi
sajatossagok nem jelentek meg (L. Onértékelés szempontsor 3. és 8. sz. tablazat
koherenciaja). Az Ovodapedagdgusok alkalmazott modszerei segitették a tanulasi
kornyezet megteremtését, a megujuld modszertani kultira kiemelt jelentdséggel van
jelen a nevelés folyamataban.



A palyazatok segitették az ) modszerek kozvetitését. Sokoldalu, élménypedagdgian
alapuld modszerek keriiltek el6térbe, alkalmazasuk széleskorii megvaldsitast mutattak —
kérdés, hogy a fogalmak definialasa egységes-€.

A hagyomanyok apolasara, a helyi ,hungarikumok” felfedezésére szép példak
olvashatok a palyazatokban.

Kevés palyazo tért ki érdemben a differencialt fejlesztésre, pedig tobb palyazod 6voda
integral SNI gyermekeket, illetve tobb 6vodaban magas a HH és HHH gyermekek
szama.

Az 6voda altal vallalt fejlesztési célok alapvetéen az Onértékelés eredményeire
épitettek, bar akadtak ettdl eltérdek is.

A vallalt fejlesztési cél néhany intézmény esetében komoly anyagi raforditast igényel,
mely eréforrads az 6voda esetében nem all rendelkezésre, igy megvalositisa harom év
tavlatdban is valoszintitlennek tlinik.

A kritérium sorszdmara hivatkozés csak elenyészd szamu palyazat esetében tortént meg.
A néha tulzonak tind helyi igények, lehetdségek és sziikségletek 0Osszhangjanak
megteremtése érdekében az dvodak szoros kapcsolatot dpolnak a fenntartoval. (K6zos
palyazatok, helyi tdmogatasok, energiatakarékossagi beruhdzasok, a kdrnyezettudatos
neveldmunka eredményeinek bemutatasa, kozos rendezvények stb.)

Tobb palyazatban is megfogalmazodott igény/elvaras a halozat mikddtetdi felé, hogy
szlikséges erdsiteni a zold dvodak kozti kapcsolatokat.

Osszegezve megdllapithaté, hogy az ismételten palydzé ovodak Zéld ovodai tartalmak
megjelenitése terén atgondoltabb nevelomunkat igazolnak, a szemléletvaltas tényeit
részletesebben tiikrozik.

2. Tapasztalatok az ,,Orokos Zold Ovoda” 2014. évi palyazatokrél
2.1 Formai értékelés tapasztalatai

Az adatlapokat hianytalanul toltotték ki a palyazok: minden adat, alairas, pecsét a
helyén szerepelt.

A ,,Z6ld Ovoda" okleveleket csatoltak, egyetlen esetben nem keriilt hitelesitésre 2
oklevél.

A beszamolok a legtobb esetben kovetteék a palyéazati kiirasban talalhaté véazlatot,
csupan 3 intézmény nem vette figyelembe, ebbdl 2 6voda beszamoloja kissé kuszava,
szovevényessé valt; egy intézménynél pedig az ,,0ll6zott” anyag okozott az értékelésben
nehézséget.

Egy intézmény az Ojra palydzokra vonatkozd vazlatpontokat €s onértekelési tablazatot
hasznalta fel.

Az elkotelezettségi nyilatkozat igazodott a kritérium rendszer elemeihez és legtobb
esetben konkrétan leirtdk a nevelbtestiilet elhivatottsagat, de volt ahol mindez
formalisan jelent meg.

2.2 Tartalmi értékelés tapasztalatai

A kritérium rendszer teljesiilését a kilenc év tavlataban az 6vodék a részletesebben dolgoztak
ki. Szinte évekre lebontva, tevékenységenként soroltak fel a programokat, helyszin és
eredmény megjelolésével.



Részletesen bemutatasra keriiltek a folyamatos, allando tevékenységek (pl.: szelektiv
hulladékgyiijtés, komposztalas, kiskert gondozasa, jeles napok, zold tinnepek). Szamos
hagyomdany és uj elem keriilt bemutatasra.

Sokoldalt, ¢élménypedagogian alapuld modszerek alkalmazasat  (felfedezés,
megfigyelés, tapasztalds, tevékenykedés lehetdségének biztositasa) igazoltak a tények.
A fenntarthatd fejlodés népszerisitésében elért eredmények a beszamolok soraiban a
kotelez6 vazlatpontoknal megjelentek.

A human erdforras fejlesztésének eredményeit az elvégzett képzések téma, Oraszam
megjelolésével igazoltak. A résztvevok szamanak %-os kimutatdsat sok 6voda megtette.
Az eredmények jellemz0 jegyeinek bemutatasa a Zold 6vodai tartalmakkal 6sszhangban
csak a legjobb palyazatok némelyikében volt talalhatd, sok esetben nem irtak réla.

Széleskori helyi és telepiilésen kiviili szakmai kapcsolatrendszer volt olvashaté a
palyazatokban, amely a folyamatos boviilést, fejlesztési tevékenységeket igazolta. A
fenntartd bevondsaban elért eredmények helyett szinte minden esetben a fenntartd
bevonasaval megvalosult programok bemutatasara keriilt sor. A sziilok és a sziikebb
tarsadalmi kornyezet bevonasaban elért eredményekrdl pozitivan, szamszeriisitetten
beszamoltak be, ami az elmult évhez viszonyitva pozitiv valtozast jelentett.

A megvalositott programok eredményei egy palyazd esetében tételesen megjelenést
mutattak, ami példaértéki. A kilencévnyi tudatos munka eredményeképpen a
gyermekek fejlédésében megnyilvanuld eredményeket mar szdmos palyazéd nevesitette
(pl.: a gyermekek szokincsébe beépiiltek a kiilonb6zo fogalmak: komposztalas,
gyogynovények, szelektiv hulladékgytijtés).

Ezek a konkrét tények visszaigazoltak a tobb éves tudatos neveldomunka eredményeit.
Elkotelezettségi nyilatkozat

A nyilatkozatra a palyazati kiirds nem ad el6re meghatarozott formatumot, de értékelési
szempontként Szerepel, hogy a kritériumrendszer megvalositasaval kapcsolatos
elkotelezddés ¢€s elhivatottsag jelenjen meg benne. A palydzatokban valtozo képet
mutatott a nyilatkozatok megfogalmazasa, a részletezettség ¢és igazodds a
kritériumrendszer elemeihez. A teljesen részletezettdl az egy mondatos nyilatkozatig
minden megtalalhato.

Osszegezve megdllapithaté, hogy az ,, Orokos Z6ld Ovoda” cimre pdlydzé évoddk képesek
hosszabb tavon fenntartani, megvalositani és bemutatni a Kritériumrendszer szerinti
miikodésiiket.

3. A szakértok javaslatai a palyazati kiirds és az onértékelési szempontsor modositasdara
Az eddigi tapasztalatok alapjan a kovetkezo teriileteken ajanlott pontositani, modositani a
palyazati kiirast, az 6nértékelési szempontsort:

A palyazati kiirasnak egyértelmiien tartalmaznia kell, hogy az adott évben ki tekintheté

ujra palyazonak.

A beadas modjara vonatkozd ajanlas: a palyazatokat benyujtani CD, vagy DVD

formajaban is lehessen. Az adathordozokon benyujtott palyazati anyag tartalmazza az
alairt dokumentumokat PDF és WORD formatumban is.

Pontositani sziikséges a térvényi, rendeleti modositasokkal osszefiiggésben lévo helyi
dokumentumok megnevezéseit és tartalmi jellemzoit.



A konnyebb dtlathatosag és értelmezés érdekében a tablazatokban kevesebb oszlopra
van sziikség, valamint a sziikséges dokumentumok érintett teriileteinek felsorolasat és a
tartalmi kiemeléseket 6ssze kell vonni, ezaltal folyamatosabban irhatd az onértékelési
beszamolo.

A tovabbképzéssel kapcsolatosan a bels6 tovabbképzési lehetOségek, a belsd
tudasmegosztasban elért eredmények szamszer(sitve jelenjenek meg, és szerepeljenek a
megyel, térségi bemutatok, mithelyfoglalkozasok is.

A Zold o6vodak halézatanak tovabbképzési tevékenységeit, a bazisovodak
tevékenységeinek tartalmat, a nemzeti parkok-, védett teriiletek-, allatkertek-,
muzeumok-, tajhdzak tevékenységeit is a tovabbképzések soraba lehessen szamitani.
Javasolt a szélesebb korii és tartalmu tovabbképzési, onértékelési rendszer kialakitasa.

Az o6vodai ¢élet mindennapjaiban a nevelés folyamatiban megjelend jellemzé
tevékenységek helyi sajatossdagainak bemutatasara lehetdséget kell biztositani az
onértékelésben, ne csak a tevékenység bemutatasa kapjon helyet, hanem az értékelések
és a fejlesztési tervek megjelenitése is.

Amennyiben erdei ovodat is szervez a palyazé (legalabb két — lehet tobb is — egymast
kovetd napon, elére megtervezett program alapjan megvaldsitott tevékenység), az rovid,
programismertetéssel keriiljon bemutatasra az 6nértékelésben.

Az eszkozok és felszereltseg bemutatasakor a megnevezés mellett az eszkozok
darabszamanak jelolése is sziikséges, valamint keriiljon be a sajat készitési eszk6zok
listaja is.

A takarékossag mellett az attitiiddel és szokdsformdlassal kapcsolatos elvarasok is
nagyobb hangstlyt kapjanak a palyazatokban.

A Z6ld ovodai arculat kialakitdasa érdekében végzett felndtt tevékenységek
feltérképezése soran az egyes tevékenységekhez jelenitsen meg a palyazé legalabb egy
példat az onértékelésben.

Sziikséges, hogy a ,,Z6ld Ovoda” cimmel rendelkezd dvodak kaphassanak tematikus kiils6
segitséget, értékelést a tanfelligyeleti mindsitések sordn, valamint a helyben megvalosuld
szaktanacsadas adjon munkajuk fejlesztéséhez, onértékelésiik elvégzéséhez segitséget.



